République Islamique de Mauritanie                                      Honneur- Fraternité- Justice
Commission Nationale des Concours

Jury de recrutement de :
Canevas du rapport du Président du jury sur le déroulement des opérations de concours
(une ou deux pages non comprises les annexes) 

Réf : article 16 du décret n° 2008-076 abrogeant et remplaçant le décret n° 96.021 du 19 mars 1996 fixant la composition et les modalités d’organisation et de fonctionnement de la Commission Nationale des Concours
Réf lettre saisine par le MFP (à annexer)

Réf : décision portant nomination du jury (à annexer)
Rappel introductif : 

Administration bénéficiaire

Références communiqué ouvrant le concours et/ou arrêté y afférent (à annexer)
Nature du concours (interne ou externe ou les deux)

Corps ou emplois concernés

Nombre de postes à pourvoir

Modalité de la sélection (sélection de dossiers, épreuves écrites…etc.)

Durée des épreuves et coefficients

Dates et lieu du dépôt des candidatures

Grille d’évaluation ou barème de notation (à annexer)

Dates et lieu des épreuves

Déroulement des opérations

Nombre de candidats :
Candidats retenus : (liste annexée)

Candidats rejetés : (liste annexée avec précision des motifs de rejet)

Nombre d’épreuves et copies en annexe

Heure de début des épreuves, 
Résultats provisoires (admissibilité le cas échéant) et définitifs (liste à annexer)

Incidents relevés : présentation succincte mais suffisante avec pièces à l’appui

Recommandations : Elles sont destinées à améliorer l’organisation des concours
Observations : sur la manière de servir des collaborateurs ; sur les conditions matérielles et techniques ; 

Date et signature (Président et au moins deux des membres)

NB : le rapport est adressé au Président de la CNC, il doit être établi en quatre exemplaires ventilé comme suit : l’original au Président de la CNC, une copie au MFP, une copie à l’Administration bénéficiaire et une copie au Président du jury.
