REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

MINISTERE DE L’EMPLOI , DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DES TECHNOLOGIES DE
L'INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION

Jury du concours de recrutement de 15 Enseignants-chercheurs et technologues 2014 au
profit de I'Ecole Nationale des Travaux Publics

Grille de notation des Enseignants - Chercheurs

I Diplémes / 40 points

- j 1. Doctorat, PHD ou titre reconnu dans la spécialité demandée (30 pts)
( 2. Doctorat 3™ cycle ou titre reconnu équivalent dans la spécialité demandée (25 pts)
3. Dipléme d’ingénieur dans le domaine (Bonus de 7 pts)

4. Baccalauréat série C ou T (Bonus de 3 pts)

| Sous total 1: /140

Il Expérience pédagogique et professionnelle /25 points

2.1. Enseignement dans la spécialité demandée /12 pts

Dans une école d'ingénieur ou dans un établissement d'enseignement technique supérieur
Avec contrat/2 pts par an
Sans contrat/1 pt par an

Dans un établissement d'enseignement supérieur

Non cumul par
année

N Avec contrat/1 pt par an
/}\ Sans contrat/0,5 pt par an
'\, _J2:2. Emplois pédagogiques (coordinateur, chef de département... etc) /4 pts

Dans une école d'ingénieur ou établissement d'enseignement technique supérieur /ﬁ(
1 pt/année A
Dans un établissement d'enseignement supérieur
0.75 pt/année
2.3. Encadrement d'étudiants /5 pts
a) These de doctorat ou titre équivalent: 2,5 pts/thése
b) Projet d'ingénieur ou de master ou titre équivalent: 1 pt/projet
¢) Encadrement de mémoires de maitrise ou licence /2 pts L ]

Non cumul
par année

0.5 pt/mémoire encadré
2.4. Expérience professionnelle dans le domaine /4 points
Cadre dans un établ. public ou parapublic (hors enseignement)
| pt par an

| Sous total 2: /25

lll_Activités scientifiques et de recherche/ 15 points

3.1. Publications scient. parues ou acceptées dans des revues spécialisées avec comité de lecture / § pts i\‘ m

a) Auteur unique ou premier auteur : 2 pts/article
b) Co-auteur : 1 pt/article
3.2. Séminaires ou congrés internationaux /4 pts
a) Communication / 2 pts
0,5 pt/ communication orale
0,25 pt/ communication par "poster”
b) Conférencier /2 pts
1 pt/conférence
3.3. Séjours scientifiques en dehors de la formation /3 pts
0,25 pt /mois

[ Sous total 3: /15




IV_Atouts et handicaps /10 points

Y i
4.1. Mentions des diplomes obtenus 4pts -/'-"’ :
a.Bac: ABien:0,5 pt; Bien: 0,75 pt ; TBien : 1 pt /
b. Bac+ 5: ABien: 0,5 pt; Bien: 0,75 pt ; TBien : 1 pt
¢. Doctorat : Honrable 1 pt; THonorable 1,5 pt : TH avec félicitations : 2pts
4.2 Brevets d'invention ou prix dans la spécialité /3 pts

1 pt / distinction
4.3 Séjours scientifique ou technique 2 I'étranger/ 3 pts

0,5 pt / séjour
4.4. Handicaps / -8 a 0 point

Cursus universitaire irrégulier :

redoublement a I’intérieur d’un cycle /-3 pts
- 1 pt/ année
inadéquation/profil demandé (-520 pts)

V_Entretien /10 points

)

5.1. Exposé oral en francais / 6 pts vU
a. Motivation de candidature /2 pts
b. Clarté et logique des idées / 3 pts
¢. Ouverture d'esprit / 1 pt
5.2. Autres compétences linguistiques / 4 pts
a. Arabe /2 pts
b. Anglais / 1 pt
¢. Autres langues / 1 pt

0.5 pt/ langue

[Sous total 5: 110




